
Konstruieren von technischen Anlagen in 2D und 3D mit BIM/CDE-Werkzeugen (Plancal Nova)

Erstellung von Heizlast- sowie Rohrnetzberechnungen und weiteren dazugehörigen Auslegungen

Anfertigung von projektspezifischen Schemata und Installationsplänen mittels CAD-Software

Erstellung von technischen Unterlagen für gebäude- und anlagentechnische Einrichtungen

Enge Zusammenarbeit mit internen FachplanerInnen

Erstellung von Materialauszügen zur Vorbereitung von Leistungsverzeichnissen

Ihre zukünftigen Aufgaben 

Sollten Sie Interesse an einer Mitarbeit in diesem Bereich in unserem Unternehmen haben, freuen wir uns auf

Ihre Bewerbung per E-Mail, per Post oder per Sofort-Bewerbung auf unserer Website. 

Ihre Ansprechpartnerin

Christin Noth

05302 91729 0

info@rpb-ingenieure.de

Erforderliche Qualifikationen

Wünschenswerte Qualifikationen

Kenntnisse in Building Information Modeling (BIM)

Berufserfahrung in einem Planungsbüro oder im Bereich der Technischen Gebäudeausrüstung

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Technische/r SystemplanerIn/Technische/r ZeichnerIn mit der

Fachrichtung Versorgungs- und Ausrüstungstechnik oder ein vergleichbarer Abschluss/Qualifikation

Gute Anwenderkenntnisse mit den gängigen CAD-Programmen 

Führerschein Klasse B

Zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise

Teamfähigkeit

Kommunikationsfähigkeit

Technische/r SystemplanerIn (m/w/d)

rpb INGENIEURE ist ein seit 1997 deutschlandweit tätiges Ingenieurbüro. Zu unseren Leistungen gehört die

Energieberatung für Neubauten, die Ertüchtigung des Bestandes und die Erbringung aller Planungsleistungen der

HOAI mit modernsten BIM-Werkzeugen. Wir sehen es als unsere Pflicht an, die Energiewende in Deutschland aktiv 

zu gestalten. Gemeinsam entwickeln wir in unseren vielfältigen Projekten wirtschaftliche, zuverlässige und

nachhaltige Lösungen und blicken dabei auch über den „Tellerrand“. Unsere Unternehmenskultur ist offen und

familiär. Uns zeichnen ein freundlicher Umgang untereinander und der Spaß an der gemeinsamen Arbeit aus. 

Attraktive Vergütung mit einem

unbefristeten Arbeitsvertrag 

Umfassende Möglichkeiten zur

Weiterentwicklung

Offene und wertschätzende

Unternehmenskultur, Teamevents

Flexible und individuelle

Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten

Einsatz neuster Technologien, wie BIM,

Planungs-CDE

Mentorenprogramm während der Einarbeitung

Individuelle Benefits, wie E-Bikes, KITA-

Unterstützung, Lebensmittelgutscheine 

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen 

mailto:info@rpb-ingenieure.de

